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¢

Transparéncia, e visando atender a Lei Federal n.212.527/2011 Lei de

Tendo como um dos seus valores fundamentais a

Acesso a Informacao - LAI, a qual assegura a todos os brasileiros
acesso a dados do Estado, em todos os niveis da administracao
publica; e seguindo as orientacdes e diretrizes da Controladoria
Geral do Estado, sob Instrucdo Normativa CGE n2 07/2023, a
Agepar - Agéncia Reguladora de Servicos Publicos Delegados do
Estado do Parana vem promovendo a ampliacdo da cultura da
Tranparéncia, atuando com diligéncia nos tramites dos pedidos de
acesso ainformacao, bem como dando publicidade a todos os seus
atos, assim como aplicando o regramento legal para tratamento de
informacdes sob sigilo.
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2. Plano de Trabalho

As principais atividades a serem desenvolvidas pelo Agente de Transparéncia
durante o ano de 2023 estao descritas no Quadro 1abaixo:

Quadro 1 - Atividades do Agente de Transparéncia

Acompanhar a publicagao dos atos referentes a deliberagdao dos

Iniciativa 1
Consellhos e Grupos de Trabalhos no ambito da Agepar.
Acompanhar a publicacdo em Diario Oficial e publicizacdo, no sitio
Etapas oficial da Agéncia, dos atos administrativos referentes aos

Conselhos e Grupos de Trabalho.

Fomentar a implantacido de acdes que visem fortalecer o Controle

Iniciativa 2
Social

Propor sugestbdes ao Diretor-presidente para adog¢ao de agdes que
visem o incremento ao Controle Social no ambito da Agepar.

Acompanhar as Audiéncias Publicas, visando o incremento ao
Controle Social.

Iniciativa 3 Atender as demandas geradas pela CGE

Etapas

Recepcionar as demandas exaradas pela CGE;
Recepcionar as demandas através do Sistema SIGO;

Etapas Realizar os tramites necessarios e solicitar informacdes para areas
tecnicas quando houver demanda; e

Cumprir prazos determinados.
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Iniciativa 4 Criar e manter banco de dados sobre os Atos de Correicao.
Elaborar um controle das informagdes sobre os procedimentos
administrativos que tratem de atos correicionais;

Etapas

Redigir relatérios contendo os dados referentes ao objeto tratado,
resguardando as informagbes com previsao legal de sigilo.
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Iniciativa 5 Acdes desempenhadas sobre as atividades finalisticas da Agéncia.
Acompanhar as Audiéncias e Consultas Publicas, visando o suporte
ao Controle Social;

Etapas Fomentar, junto a Assessoria de Comunicagcdo Social (ACS),

campanhas que explanem aos cidaddos as atribuicbes e
responsabilidades da Agéncia, ampliando o alcance da
Transparéncia Ativa no ambito da Agepar.
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3. Fundamentos Normativos

O Quadro 2 a seguir apresenta as principais legisla¢cdes relacionadas a trans-

paréncia publica, destacando os principais artigos.

Legislacao Sumula Observagoes
Dispbe que todos atos oficiais Art. 1° - Dispde sobre os orgaos e
Lei Estadual que impliquem na realizacdo entes que estao abarcados pela Lei
16.595/2010 de despesas publicas Art. 2 §7° - Dispde sobre
L16.595/10 deverao ser publicados no informacgdes que devem ser
Diario Oficial do Estado divulgadas de oficio no PTE
Art. 8° - Estabelece informagdes a
serem publicadas no PTE
Lei Art. 10° e ss — Regulamenta os
ei Federal Regula o acesso a . . ~
12.527/2011 informacgdes previsto no pedidos de acesso a informagao
o Art. 27° - Estabelece o0 a
L 12527/11 inciso XXXIIIl do art. 5° classificagdo de informacao
Art. 31° - Regula o tratamento de
informacdes pessoais
Art. 4° - Direitos do cidadao
Art. 8° - Informacdes a serem
Decreto publicadas no PTE
Estadual DispGe sobre os Art. 10° — Regula os pedidos de
10.285/2014 procedimentos do Poder acesso
D 10285/14 Executivo, que garante o Art. 20° — Estebelece os recursos a

acesso a informacgao

negativa de acesso
Art. 26° - Estebelce as restricoes de
acesso a informacéao

Resolucdo n°

Especifica a composicao, as
diretrizes e as competéncias
institucionais do Nucleo de

Integridade e Compliance

55/2021 Setorial dos 6rgéos e
entidades do Poder Executivo
Estadual.
Lei Estadual
Complementar

222/2020 Reestrutura a Agepar

L 222/20

Instrucao

Normativa Determina a elaboracao do
CGE n° Plano de Trabalho Anual da —_
07/2023 Transparéncia
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4. Consideracoes Finais

Cabe destacar, por fim, que o Plano Anual de Trabalho da
Transparéncia trata-se de instrumento que podera ser alterado em resposta

as demandas que vierem a surgir ao longo do presente exercicio.

Atenciosamente,
Hernani Paulo Bergossi

Agente de Transparéncia

QUALIDADE

NOS SERVICOS
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