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¢

0s objetivos/propdsitos estipulados ao longo do ano pelo Agente

O plano de trabalho € uma ferramenta utilizada para alcancar

de Transparéncia, regulando os tramites dos pedidos de acesso a
informacao, bem como a ampliacdo da cultura da tranparéncia
dentro do Estado, neste caso, no ambito da Agepar - Agéncia

Reguladora de Servicos Publicos Delegados do Estado do Parana.

Seguindo as orientacdes e diretrizes da Controladoria Geral
do Estado busca-se o Agente de Transparéncia atuar firmemente

com o compromisso da integridade e eficiéncia.

Somente com o exercicio democratico do participacao e
controle social pelo cidadao é possivel ampliar e tornar o estado
cada vez mais transparente em seus atos. Essa participacao social
promove o bom uso dos recursos publicos e o fortalecimento da

ética nasrelacdes profissionais.

Insta esclarecer que a Lei de Acesso a Informacdo - LAI - Lei
Federal n.2 12.527/2011 assegura a todos os brasileiros acesso a
dados do Estado, em todos os niveis da administragcao publica. As
excecoes ocorrem para documentos sob sigilo, que obedecem a
uma tabela de temporariedade para serem liberados a consulta
publica, ou aqueles sob legislacdo especifica. No ambito do Poder
Executivo Estadual do Parana, a LAl é regulamentada pelo Decreto
Estadual n.2 10.285/2014. A vista disso, para os pedidos baseados
na LAl deve-se prestar ainformac¢ao no prazo de até 20 (vinte) dias
corridos (art. 18, §1°).

Diretoria da Presidéncia - DP/UCCO



AGENCIA REGULADORA DE SERVICOS PUBLICOS DELEGADOS DO PARANA

O Quadro 1a seguir apresenta as principais legislacdes relacionadas a transpa-

réncia publica, destacando os principais artigos.

Resolucao n°
55/2021

Legislagao Sumula Observagoes
Dispde que todos
atos oficiais que
Lei Estadual impliquem na Art. 1° - Dispe sobre os 6rgéos e entes que
16.595/2010 realizagé&o de estéo abarcados pela Lei
' despesas publicas
L16.595/10 deverao ser Art. 2 §7° - Dispbe sobre informagbes que
==l Y publicados no devem ser divulgadas de oficio no PTE
Diario Oficial do
Estado
Art. 8° - Estabelece informacgbes a serem
) publicadas no PTE
Lei Federal Regu|a 0 acesso a Art. 10° e ss — Regulamenta os pedidos de
12.527/2011 informagdes acesso a informacéo
previsto no inciso Art. 27° - Estable:cece oa classificagédo de
L 12527/11 XXXIII do art. 5° informagao
Art. 31° - Regula o tratamento de
informacgdes pessoais
Art. 4° - Direitos do cidadao
Decreto Dispbe sobre os Art. 8° - Informacgbes a serem publicadas no
Estadual procedimentos do PTE
10.285/2014 Poder Executivo, Art. 10° — Regula os pedidos de acesso
' Art. 20° — Estebelece os recursos a negativa
que garante o q
D 10285/14 acesso a 0 C A
2 Lo n . = Art. 26° - Estebelce as restricdes de acesso
informagéao < ~
a informacéao
Especifica a

composicao, as
diretrizes e as
competéncias
institucionais do
Nucleo de
Integridade e
Compliance Setorial
dos 6rgaos e
entidades do Poder
Executivo Estadual.

Instrucao
Normativa CGE
n° 05/2022

Determina a
elaboragao do
Plano de Trabalho
Anual da
Transparéncia
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2. Plano de Trabalho

As principais atividades a serem desenvolvidas pelo Agente de

transparéncia durante o ano de 2022 estdao descritas no Quadro 2

abaixo:

Quadro 2 - Atividade do Agente de Transparéncia

Periodo J F M A M J J A S o N D
Iniciativa 1 Responder e Acompanhar os Pedidos de Acesso a Informagao via Sistemd
SIGO.
- Recepcionar as demandas através do Sistema SIGO.
- Realizar os tramites necessarios e solicitar informacdes para areas
Etapas tecnicas quando houver demanda.
- Cumprir prazos determinados.
Periodo J F M A M J J A S 0 N D
Iniciativa 2 Elaborar Relatério Anual das manifestagdes recebidas ao longo
do ano.
Etapas * Esta iniciativa abarca o més de janeiro de 2023.
Periodo J F M A M J J A S o N D
Iniciativa 3 Participar das reunides e cursos propostos pela Coordenadoria de
Transparéncia da CGE.
- Acompanhar a divulgacéo.
Etapas - Realizar inscricéo.
- Aplicar e propor dentro da instituicdo novas ferramentas de
transparéncia absorvidas dentro dos cursos.

Diretoria da Presidéncia - DP/UCCO
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Periodo J F M A M J J A S 0 N D
Iniciativa 4 Gestao e Monitoramento dentro do Portal da Transparénciada Agepar.
- Verificagdo dos itens obrigatérios a serem publicados conforme
Etapas legislacao.
- Acompanhamento das informagdes publicas da Agepar a serem
incluidas, visando o estrito cumprimento da legislagdo e controle
social.
Periodo J F M A M J J A S 0] N D
Iniciativa 5 Verificar a inclusdo de Portaria e Resolucdes no sitio institucional da
Agepar e no DIOE.
- Solicitar ao Gabinete a relagdo das portarias e resolugcbes
Etapas

expedidas.
- Realizar conferéncia no sitio da Agepar.

- Realizar conferéncia no DIOE/PR.

3. Consideracoes Finais

Cabe destacar, por fim, que trata o Plano Anual de Trabalho da

Transparéncia de instrumento que podera ser alterado em resposta

as demandas que virem a surgir ao longo do presente exercicio.

Atenciosamente,

Hernani Paulo Bergossi
Agente de Ouvidoria e Transparéncia
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